La SAUVEGAlDE

TR
A.D.S.EA. 01

Psychologue (H/F)

REFERENCE DE L’OFFRE : 2025-008

TYPE DE CONTRAT : CDI DUREE DU TRAVAIL: 21 heures
SERVICE : PROTECTION ENFANCE - AEMO PRISE DE FONCTION : dés que possible

LIEU D’ACTIVITE : AMBERIEU EN BUGEY- REMUNERATION : selon CC66
VALSERHONE
DIPLOMES ADMIS : Master Psychologie

L’Association De Sauvegarde de I’Enfant a I’Adulte 01 (A.D.S.E.A.01) a pour mission de participer a la
protection de I'enfance et de I'adolescence, venir en aide aux enfants, aux adolescents, aux adultes
dont le comportement individuel, les aptitudes personnelles ou le milieu familial, nécessitent une aide
active personnalisée.

Le service AEMO, par mission du Juge des enfants dans le cadre d’un dossier d’assistance éducative,
met en place une action éducative au bénéfice des enfants mineurs ou jeunes majeurs (- 21 ans) dans
leur milieu, en apportant aide et conseil a la famille afin de surmonter les difficultés matérielles et
morales qu’elle rencontre.

Le Péle Protection de I'Enfance de I'ADSEAO1 propose un CDI a 60% de psychologue pour deux services
d’AEMO situés 'un a Valserhéne et I'autre a Ambérieu en Bugey (les transports sont pris e charge
entre les deux antennes) :

- Missions :

Le psychologue apporte un étayage clinique pour les situations rencontrées et suivies par les
travailleurs sociaux et peut participer a des entretiens : Le psychologue participe aux réunions et a
I’étude des situations accompagnées par le service. Il contribue au travail d’élaboration clinique. Il
peut proposer des hypotheses de compréhension de la problématique familiale, des
fonctionnements psychiques familiaux ou individuels, des manifestations symptomatiques de
I’enfant... afin de préciser les axes de travail éducatifs, le projet d’accompagnement de la mesure
pour les travailleurs sociaux concernés.

Il peut également mettre en lumiére des phénomeénes de résonnance entre ce qui peut se
dérouler lors d’un temps d’étude de situation (ambiance, type d’échanges, le vécu des travailleurs
sociaux, les projections...) et la dynamique familiale en question afin d’éclairer le fonctionnement
familial et les répercussions sur I'équipe.

Le psychologue est amené a rencontrer des enfants et leurs parents : la fonction du soutien du
psychologue est limitée par le cadre de la mesure judiciaire. Ainsi, méme si les divers
accompagnements peuvent avoir des effets thérapeutiques, I'intervention du psychologue aupres
d’un enfant, d’'un parent, d’'une famille n’a pas une visée de soin. Son travail clinique se situe
davantage dans un espace et un temps transitionnel, pour accompagner, contenir une crise, une
difficulté et pour amener la construction d’un lien de soin qui pourra conduire la famille, I'enfant,
le parent a un soin a I'extérieur du service (CMP, libéral, centre de thérapie familial...).

Le psychologue pourra se positionner dans une interface avec les services de soins (services de
pédopsychiatrie, de psychiatrie adulte, Maison des adolescents, PML...) dans un relais pour les
enfants et/ou les parents, en particulier pour les premiéres demandes. Comme l'accés aux soins



est de plus en plus limité dans les services publics, les relais, les orientations se font avec des
professionnels libéraux.

Compétences requises :

- Maitrise du compte rendu écrit et oral

- Notions juridiques,

- Connaissances de la protection de I’'enfance souhaitée

- Formation complémentaire a I'approche familiale appréciée

- Capacité de travail en équipe pluridisciplinaire,

- Capacités relationnelles et d’initiative, ouverture a des pratiques professionnelles
complémentaires et diversifiées

- Adaptabilité, capacité a se mobiliser en fonction des besoins et des nécessités de service

- Compétences d’animation de groupes

- Discrétion

Profil :
Vous possédez obligatoirement un dipléme M2
Connaissance de la protection de I'enfance et/ou intérét pour le travail avec les familles.

Permis B en cours de validité exigé.
Attestation d’honorabilité exigé

Vous souhaitez nous rejoindre ?
Envoyez votre candidature en précisant la référence de I'offre a :

ADSEA 01
rh.adsea01@sauvegarde01.fr



